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MARKETING
Y VENTAS

RECORRIDOS DEL CLIENTE

» Gestion del porfolio
unificado

» Inteligencia comercial

» Inside Sales

MARKETING DE SECTOR

» Web / RRSS / Videa /
Campafias / GC 4.0

» Venta relacional

» Clientes Nuevos

» Power Inycom

CENTRO DE EXCELENCIA
» Oficina Técnica Ofertas

PERSONAS

NUEVOS RETOS
» Desescalada/ Teletrabajo

INYCOM
“EMPRESA DESTINO”

DESARROLLO DE

PERSONAS

» Visibilidad de nuevas
personas en el ecosistema

» Planificacion formaciéon

» Crecimiento personal

EXCELENCIA
OPERACIONAL

DELIVERY 4.0

» Tendencias: Cloud,
DevOps, Contenedores,
etc.

» Seguridad de la
informacion

» Gestion de Programas

PLAN TECNOLOGICO

INYCOM

» Apoyo de la tecnologia al
negocio (ERP, GMAO,
Intranet, Binycom, etc.)

INYCOM
INVIERTE

NUEVOS PRODUCTOS
> i3

» ENS

» Ciberseguridad

» |+D Transferencia

APUESTAS ESTRATEGICAS
» Salud

» Idoo / Apple

» Energy

» Fondos de recuperacién

» Epicor

» |bex

/7 ™~
PLAN DE PROMOCION A
CLIENTES ACTUALES

» Desarrollo de cliente

» GC-DN
» +1IMME

PORTFOLIO
» Soluciones faco

» Vigilanciay Actualizacion
» Andlisis Ventas/Tiempo

PLAN DE CLIENTES
ASPIRACIONALES

MARKETING DEL SECTOR
» Web / RRSS / Video /
Campafias / eventos.

RETENCION/EMPRESA
DESTINO
» Evaluacidn del desempefio

» Planes de Carreray
Formacion

ATRACCION Y CAPTACION
» Presencia

» Formaciones Junior

» Recomendacidn y regreso

LIDERAZGO

» Training at Work

» Red de apoyo
COMUNICACION INTERNA
CONVENCION 2022

GESTION DEL
CONOCIMIENTO
» Centro de excelencia

» Repositorios
» Focus Groups

MODELO DE RELACION JP-
GC-DN

ESTRATEGIA DE CAMBIOS
CORPORATIVOS
» ERP
» Intranet

» APP Empleado
» Informacional

13

TENDERS

APUESTAS UN/SECTOR

NEXT GEN/AYUDAS
FABRICANTES

REPLICAR SOLUCIONES Y
SERVICIOS

PRODUCTO

MADRID Y BARCELONA

0 MARKETING 0 2 PERSONAS 0 3 ORGANIZACION 0 4 MOTORES DE
Y VENTAS OPERACIONAL CRECIMIENTO

» Contratos » Crecimientoinorgdnico
» Plan Galicia

En 2015
INYCOM
obtiene el Sello
de Oro a la
Excelencia
Empresarial
(+500)

GANADOR PREMIO

A LA EXCELENCIA
EMPRESARIAL

( EN ARAGON 2006

GRANDES EMPRESAS
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PROGRAMAS PARA SERTENIBLES EN 2030
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Programa

MACGYVER

Ela t NP INeeGgyVeE ha creado un
espacio colaborativo que nos permite pensar
a largo plazo con dos grupos de interés:

direccion actual y los lideres del futuro

® . : :
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ESPACIO

COLABORATIVO
3/ 14
Mandos Personas de
Intermedios Direccion

&

Gruposde trabajo
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6 EQUIPOS TRABAJANDO SOBRE LOS
OBJETIVOS ESTRATEGICOS

1 PLAN AL MES

@ © i o8

' : : ICAS Y
INNOVACION ~ SERVITIZACION Y |INTEGRACION DE  INNOVACION POLITICAS

EMPLOYER
’ DESARROLLO DE
SOSTENIDA PRODUCTIZACION OPERACIONES DISRUPTIVA PERSONAS BRANDING

E1ero Febrero M arzo Abril M ayo \]mio
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1. PASAR DE LA
ESTRATEGIA A LA ACCI

2. ESPACIOS
EXCLUSIVOS

3. MOTIVACION

4. GESTIONAR LA
INCERTIDUMBRE

WWW.inycom.es



DE LA ESTRATEGIA A
LA ACCION ESTRATEGICAS

Plan de actuacién en cuentas
actuales y potenciales

PORFOLIO

Catalogo de servicios actuales
y futuros

1. Estrategia Inycom:

Ejes Estratégicos
N u est rOS O bJ etiVOS . Crecimiento del Negocio

EBITDA +8%

EStratég|COS generales . Facturacion +10%

NUEVAS FORMAS

DE APROXIMACION

“ AL MERCADO

2. LineasEstratégicasdMacGyver

6 Lineasa trabajar asignadas a
cada uno de los 6 equipos
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INNOVA( SERVITIZACION Y INTEGRACION DE INNOVACION D
PRODUCTIZACION OPERACIONES DISRUPTIVA

|||||||||
ESARROLLODE ~ EMPLOYER
PERSONAS
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3. Proyectos 4. Planes de Actuacion:

Relacionados: Por cada proyecto de

Proyectos de Trabajo, identificar las

trabajo actuaciones concretas a
desarrollar
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METODOLOGIA
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9 1. Compartir la tarde con un

N y experto

/ 2. Cena para trabajar la parte
emocional

3.6/ 20AY NI St LI I G2

4. Acompafiamiento por parte de
un Coach

wWww.inycom.es



6 EQUIPOS TRABAJANDO SOBRE LOS
OBJETIVOS ESTRATEGICOS

1 PLAN AL MES
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INNOVACION SOSTENIDA

BANCA 'y CLIENTE
DIGITAL

RIESGOS Y
COMPLIANCE

DATA DRIVEN
BANKING

PLAN CLIENTES ESTRATEG

vodafone

€

iberCaja

Banca Digital y Omnicanalidad Gestion de Riesgo'der Gobierno del Dato & Analytics
Identidad Digital Segura Cumplimiento Norn - Speech Analytics
Banca Privada Regulacion | N A Optimizaciondel

Innovacion y Fiptech \ Ly Rendimiento Comercial

‘? .. CAMINANDO HACIA LA HIPERAUTOMATIZACION DE LAS DIGITAL-OPS

SIEMENS ..,

g SERVICIOS WORKPLACE CUSTOM DEV OPERACIONES TI EFICIENCIA EN PROCESOS Healthineers .:..

INYCOM
ENERGY

EXPERTOS EN EFICIENCIA ENE
R HIDR!
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SERVITIZACION Y PRODUCTIZACION

THEMIS
THEMIS Thenﬁifa;: you EU

Project Companion c— f
— or Imperfect
P but Real Projects IDENTIDAD DIGITAL
, N y /, .

Gestidn proyectos
_ Europeos

ACCESOS HOSPITALL 2.

i WALLETID
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INTEGRACION DE OPERACIONES
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INDUSTRIA BANCA'Y ADMINISTRACIONES
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SEGUROS PUBLICAS
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INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO DE APLIC
(%Qﬁj 1. Economias de escala

- 7 O O 2. Estructura de gestion
i =RTIC/ VEEAM
> lira e 3. Agrupamos por capacidades

Personas |
4. Romper la estanqueidad

Azure Devops Power Bl

BT I

vimware

5. Descubrir talento interno y si
no lo buscamos fuera

E info@inycom.es




INNOVACION DISRUPTIVA

* PROYECTO VAIVH

MEDITOMATO

info@inycom.es



POLITICAS Y DESARROLLO
DE PERSONAS

PROPOSITO

NUEVA GENERACION
NADAL | DA VINCI
NUEVOS LIDERES

iInfo@i
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